Il SPOTKANIE RADY PROGRAMOWEJ STRATEGII ROZWOJU POWIATU KARTUSKIEGO 2016 - 2040
22 kwietnia 2016 r.
Protokét ze spotkania

Dnia 22 kwietnia 2016 r. w Kaszubskim Inkubatorze Przedsiebiorczosci w Kartuzach odbyto sie drugie
spotkanie Rady Programowej Strategii Rozwoju Powiatu Kartuskiego 2016-2040 dziatajacej przy Staroscie
Kartuskim.

Spotkanie rozpoczeto wystgpienie Pani Starosty, witajgce poszerzone grono uczestnikéw drugiego
spotkania oraz wprowadzajace w zaplanowany program.

Dalszg czes¢ spotkania rady poprowadzit koordynator prac nad strategia, Profesor Uniwersytetu
Gdariskiego dr hab. Mariusz Czepczyniski, ktéry w pierwszej kolejnosci zaprezentowat prognozy
demograficzne do roku 2050 wg GUS dla Powiatu Kartuskiego i powiatow sasiednich oraz przedstawif i
omowit model struktury funkcjonalno — przestrzennej Obszaru Metropolitalnego Gdansk — Gdynia — Sopot,
wynikajacy z dokumentu objetego aktualnie procesem konsultacji spotecznych — ,Projektu planu
zagospodarowania przestrzennego Wojewddztwa Pomorskiego 2030”.

Prezentacja zachecita uczestnikdw spotkania do wypowiedzenia opinii na poruszony temat, co w dalszym
etapie wywotato polemike, ktéra stata sie wprowadzeniem do gtéwnego celu spotkania - dyskusji na temat:
~Jakim powiatem chcielibysmy by¢ za 25 lat, a czego powinnismy unikac”.

W trakcie tej debaty, uczestnicy spotkania wskazali na zagrozenia oraz szanse rysujgce si¢ w przysztosci
Powiatu Kartuskiego.

~Jakim powiatem chcielibySmy byé za 25 lat, a czego powinni$my unika¢”

1. | Wzrost liczby ludnosci 1. | Nieuregulowany wzrost liczby ludnosci;

- podatki — zwiekszenie wpltywow
(reinwestowanie),

- kapitat spoteczny — naptyw 0s6b z
zewnatrz, nowe idee, kultura,

- rozwdj gospodarczy,
- ustugi — rozwoj;
2. | Turystyka: 2. | Brak mozliwosci zapewnienia
- w tym rowerowa, bezpieczenstwa:
- czas wolny uzytkownikéw, —wzmozony ruch drogowy,
- rozwdj bazy noclegowej; — ratownictwo — wysokie nakiady na system;
3. | Aktywizacja obywatelska 3. | Komunikacja — niedostosowana do potrzeb
- przedsiebiorczosé — drogi — staba sie¢, zty stan
- otwartos¢; } — trasy rowerowe;
4. | Asymilacja migrantow: 4. | Braki w infrastrukturze:
- nowa jakosc¢ w spofeczenstwie, - drogi,
- nowe kultury; - gaz,

- Smieci,

- uzbrojenie,

- kanalizacja,

- opieka zdrowotna;




5. | Wielokulturowosc; 5. | Szkoty, przedszkola, ztobki -
(niewystarczajgca baza);

6. | Tozsamos¢ kaszubska: 6. | Niskie bezrobocie — 5%, zagrozenie rozwoju

- wyjatkowy atut; gospodarki w kontekscie braku
wykwalifikowanych kadr i pracownikéw
zasilajacych gospodarke regionu — naptyw
imigrantéw ekonomicznych ze wschodu;

7. | Srodowisko: 7. | Naptyw migrantow (z zagranicy),

- walory, Brak asymilacji = jako podstawowy problem;

- lasy,

- rzeiba terenu,

- woda,

- powietrze;

8. | Dobra opieka zdrowotna; 8. | Wewnetrzne zanikanie kultury kaszubskiej:
- kaszubska kultura zwigzana z izolowanym
wiejskim zyciem;

9. | Dobra opieka socjalna: 9. | Brak regulacji przestrzennych:

- nieuregulowana suburbanizacja:

10. | Ustugi dla mieszkancow: 10. | Degradacja Srodowiska:

- dobra edukacja, - brak dostepu do walorow przyrody;

- uczenie sie permanentne;

11. | Innowacyjnos¢ / kreatywnosc; 11. | Starzenie spofeczeristwa:

- opieka socjalna i spoteczna;
12. | Uprzemystowienie; 12. | Niedostosowanie edukacji:
- niska jakos¢;

13. | Wykorzystanie szans: 13. | Paternalizm Metropolii :

- blisko$¢ Metropolii, - odsysanie mieszkancow wyksztaiconych,

- wykorzystanie korzysci ptynacych z kreatywnych,

bliskosci; - wysysanie funkgcji z lokalnych centrow,

- wszystko poza rdzeniem staje sie sypialnig
metropolii;

14. | Dobrze rozwinigty system ratownictwa; 14. | Marginalizowanie oferty kulturalnej;

15. | Trasy rowerowe, sciezki;

1 EKTOR

protokotowat: }%M A

Iworta Formela

zatwierdzit:

Dyrekior Wydziatu Strateg

1 i'\'r_,_l._,l oy Powraty




